
Educateur(trice) Jeunes Enfants de terrain

+ Présentation :

Située au cœur du Val de Loire et profitant d’une situation privilégiée, la Communauté de communes du 
Val d’Amboise est l’un des principaux pôles de développement industriel et d’attractivité touristique du 
département. Diversité et dynamisme sont les facteurs clés du succès du territoire.

Notre mission ? Faire du Val d’Amboise un lieu de vie et de passage accueillant où règnent créativité, 
innovation, respect environnemental, solidarité et mobilité.
Rejoignez-nous et contribuez au développement et au mieux vivre ensemble !

+ Chiffres-clés :

150 collaborateurs
14 communes
253KM²
30 000 habitants

+ Ce que nous recherchons :

Au sein de nos structures communautaires d’accueil Petite enfance, plus particulièrement la crèche Bout 
d’chou à Amboise, nous recherchons un(e) éducateur(trice) de jeunes enfants de terrain pour venir 
renforcer notre équipe de direction afin d’accompagner les équipes au quotidien dans leur prise en 
charge des enfants accueillis. 

+ Bon à savoir :

À 30 min de Tours en voiture ou en train.
Un lieu de travail en cours de rénovation.
À proximité de la cité scolaire d’Amboise, dans le quartier Malétrenne.
38 heures par semaines (RTT).

+ Poste : 

Éducateur de jeunes enfants (H/F).
Ouvert aux contractuels.



+ Date de prise de poste : 

Dès que possible.

+ Poste basé à :

Amboise.

+ Les missions qui vous attendent :

Nous recherchons pour notre crèche Bouts d’chou à Amboise pouvant accueillir 60 enfants, un(e) 
éducateur(trice) de jeunes enfants de terrain. 

Vous accueillez et accompagnez l’enfant, sa famille et l’équipe et veillez au bien-être, à la santé, à la 
sécurité et à l’épanouissement des enfants.

Sur le terrain et aux côtés de la direction, vous insufflez une dynamique de travail, soutenez et 
accompagnez les équipes dans leur réflexion tout en veillant à l’application du projet éducatif et du projet 
pédagogique.

+ Challenge :

Aux côtés de notre équipe de professionnelles dévouées et performantes, œuvrez pour 
l’accompagnement et le bien-être des enfants accueillis et de leur famille.

+ Vous êtes le candidat idéal si :

Vous êtes dynamiques et savez être force de proposition : améliorations, communication, activités, 
événements.
Vous êtes observateurs(trices) et savez analyser les situations pour adapter les démarches 
éducatives, travailler en équipe et créer les conditions d’accueil adaptées à chaque situation. 
 Vous avez le sens des responsabilités et vous savez vous rendre disponibles et être à l’écoute.


